[bookmark: _GoBack]
Образец приказа о проведении периодического медосмотра работников


Общество с ограниченной ответственностью «БИТ-Интеллектуальные технологии»
наименование организации

ПРИКАЗ

№ 235						г. Москва			20 ноября 2019 года
О проведении периодического медицинского осмотра 
в ООО «БИТ-Интеллектуальные технологии»

В  соответствии со ст. 212 ТК и 213 Трудового кодекса Российской Федерации, приказа Минздравсоцразвития от 12.04.2011 № 302н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» 
П Р И К А З Ы В А Ю:
                                                                         
1. Провести в срок до 31 декабря 2019 года периодический медицинский осмотр в соответствии с утвержденным списком контингента и поименным списком. 
2. Назначить ответственным лицом за проведение периодического медицинского осмотра (обследования) ведущего специалиста по охране труда Палееву Ю.Б.
3. Начальнику отдела кадров Кузнецовой А.В. организовать выдачу сотрудникам направлений на медосмотр и ознакомление работников с календарным планом медосмотра.
4. Руководителям структурных подразделений ООО «БИТ-Интеллектуальные технологии» обеспечить явку работников на медицинский осмотр (обследование) по адресу, указанному в направление.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возлагаю на себя.
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С приказом ознакомлены:


